
Приложение 8 к объявлению 

 

 

Написание реферата 

 

Темы рефератов определены исходя из должностных обязанностей по 

должности гражданской службы, по которой проводится конкурс на замещение 

вакантной должности государственной гражданской службы Брянской области 

главной группы должностей категории «специалисты» начальника отдела 

сопровождения реализации проектов управления проектной деятельности 

администрации Губернатора Брянской области и Правительства Брянской 

области, а также квалификационных требований для замещения указанной 

должности гражданской службы. 

 

В целях проверки профессионального уровня кандидатам предлагаются 

следующие темы рефератов: 

1. «Порядок организации проектной деятельности в Правительстве 

Брянской области»; 

2. «Перспективы развития проектного управления в субъектах 

Российской Федерации» (на примере Брянской области); 

3. «Материальная и нематериальная мотивация участников проектной 

деятельности». 

 

 Требования к реферату: 

1. Объем реферата – от 7 до 10 страниц (за исключением титульного 

листа и списка использованной литературы). 

2. Шрифт Times New Roman. 

3. Размер шрифта 14, интервал одинарный. 

4. Реферат должен содержать ссылки на использованные источники. 

 

 Критериями оценки написания реферата являются: 

соответствие установленным требованиям оформления; 

полнота раскрытия темы реферата; 

аналитические способности и логичность мышления при раскрытии 

тематики; 

обоснованность и практическая реализуемость представленных 

предложений по заданной теме. 

По каждому из критериев выставляется баллы от 0 до 2 баллов. 

Итоговая оценка выставляется путем суммирования по каждому 

критерию баллов (максимально возможное количество баллов – 8). 

 

  

 

 
 


